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Promotion de GRADE 2016 : 
 

HORS CLASSE 

DES PROFESSEURS certifiés  
 

STATISTIQUES Générales 

Syndicat - national - Indépendant 
de l’Enseignement du Second degré 

http://www.sies.fr 

Echelon au 31/08/2016 Candidats 2016 Candidats 2014 

11ème échelon 195   (3,79%) 246   (4,67%) 

10ème échelon 1203 (23,39%) 1128 (21,45%) 

9ème échelon 1298 (25,24%) 1454 (27,65%) 

8ème échelon 1414 (27,49%) 1199 (22,80%) 

7ème échelon 1033 (20,09%) 1232 (23,43%) 

TOTAL 5143 5259 

Candidats 2013 

187   (3,72%) 

990   (19,70%) 

1498 (29,81%) 

1225 (24,37%) 

1126 (22,40%) 

5026 

Candidats 2015 

182   (3,50%) 

1201 (23,10%) 

1361 (26,18%) 

1286 (24,74%) 

1169 (22,48%) 

5199 

APPRÉCIATION RECTEUR 2016 

Excellent (80 points) 602 

Remarquable (65 points) 799 

Très honorable (50 points) 2444 

Honorable (35 points) 1006 

Satisfaisant (20 point) 251 

Insuffisant (0 point) 41 

Fédération Autonome 

de l’Education Nationale 

AVIS CHEF 
D’ETABLISSEMENT 

Avis 2016 Avis 2014 

Très favorable 1061 (20,63%) 1057 (20,10%) 

Favorable 3667 (71,30%) 3636 (69,14%) 

Sans opposition 396   (7,70%) 538   (10,23%) 

Défavorable 19     (0,37%) 28     (0,53%) 

TOTAL 5143 5259 

Avis 2013 

982   (19,54%) 

3445 (68,54%) 

553   (11,00%) 

46     (0,92%) 

5026 

Avis 2015 

1079 (20,75%) 

3620 (69,63%) 

475   (9,14%) 

25     (0,48%) 

5199 

AVIS CORPS 
D’INSPECTION 

Avis 2016 Avis 2015 Avis 2014 Avis 2013 

Très favorable 1013 (19,70%) 1025 (19,72%) 1008 (19,17%) 937   (18,64%) 

Favorable 2892 (56,23%) 2896 (55,70%) 2789 (53,03%) 2695 (53,62%) 

Sans opposition 1206 (23,45%) 1249 (24,02%) 1423 (27,06%) 1349 (26,84%) 

Défavorable 32     (0,62%) 29     (0,56%) 39     (0,74%) 45     (0,90%) 

TOTAL 5143 5199 5259 5026 

11ème échelon 171 (49,71 %) 

10ème échelon 168 (48,84 %) 

9ème échelon 5     (1,45 %) 

8ème échelon 0 

7ème échelon 0 

TOTAL 344 

Répartition des promus 2016 

 Nombre de candidats 2016 : 5143   Barre (nombre de points du dernier promu) : 215 points 
 

 Rappel : Il n’y a pas lieu de « candidater », tout professeur ayant atteint le 7ème échelon au 31/08/2016 étant 
automatiquement « candidat promouvable ».    

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Contingent de promotions 2016 attribué au Rectorat par le Ministère : 344 
 

 Le contingent de promotions diminue légèrement : 344 promotions pour 5143 candidats (6,69 % des 
candidats). Rappel : 355 promotions en 2015 (6,83 % des candidats), 353 promotions en 2014 (6,71 % des candidats), 
339 promotions en 2013 (6,75 % des candidats), 354 promotions en 2012 (7,12 % des candidats), 358 promotions en 
2011 (7,06 % des candidats), 361 promotions en 2010 (7,04 % des candidats). 


