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La présente circulaire a pour fin de rappeler les dispositions en vigueur dans l’académie relative aux 
possibilités d’attribution d’heures supplémentaires aux enseignants. 
 
 

- Heures supplémentaires-année (HSA) 
 
 
Je vous rappelle qu’aucune HSA ne peut être accordée aux personnels enseignant à temps partiel, en 
CPA, bénéficiant d’une décharge totale de service ou affectés à temps incomplet. 
 
Je vous rappelle qu’il convient de ne pas confier d’HSA aux personnes stagiaires. 
 
 

- Heures supplémentaires effectives (HSE) 
 
 
Les personnels à temps partiel ou en CPA peuvent bénéficier d’HSE dans les cas suivants : 

 
Remplacement de courte durée (décret n°2005 1035 du 26 Août 2005). A ce titre le nom de 

l’enseignant remplacé devra être clairement renseigné dans la rubrique observation de la saisie des 
indemnités sur ASIE. 

 
Heures de coordination et synthèse pour les SEGPA, EREA… 
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